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Protokoll fort vid arsstimma i
Christian Berner Tech Trade AB
(publ) den 24 april 2019 i Mélnlycke.

Stimmans éppnande
Arsstdémman Sppnades av styrelseordférande Joachim Berner. Uppdrogs &t Torbjdm
Gustafsson att vara sekreterare vid stimman.

Val av ordférande vid stimman
Charlotte Hybinette valdes i enlighet med valberedningens forslag till ordférande vid
stimman.

Uppriittande och godkiinnande av réstlingd

Forteckning Gver ndrvarande aktiedgare upprittades, bilaga 1. Det beslutades att efter
justering godkénna forteckningen som réstléngd vid dagens stimma. Det antecknades att
70,1% av bolagets totala antal roster och 48,7% av bolagets totala antal aktier var
foretriidda vid stimman. Ovriga medgavs nirvara vid &rsstimman.

Godkiinnande av dagordning
Godkiindes den i kallelsen intagna dagordningen som dagordning for arsstamman.

Val av en eller tvi justeringspersoner
Det beslutades att protokollet skulle justeras av tvé justeringspersoner utdver
ordféranden och att dessa skulle vara Jacob Lundgren och Jérgen Berner.

Prévning av om bolagsstimman blivit behérig sammankallad

Konstaterades att kallelse till drsstimman publicerats i Post- och Inrikes Tidningar och
pé bolagets webbplats den 21 mars 2019. Samma dag var annons om att kallelse skett
inford i G6teborgs Posten och Dagens Industri. Allt detta skedde &tminstone 4 veckor
fére stimman. Konstaterades att stimman var i behdrig ordning sammankallad.

Framliggande av drsredovisning och revisionsberittelse

Framlades &rsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse for 4r 2018.

Auktoriserade revisorn Michaels Bengtsson redogjorde for revisionsarbetet och foredrog
revisionsberittelsen. Han tillstyrkte att drsstimman faststiller resultatrikningen och
balansrikningen for moderbolaget och koncernen, disponerar vinsten i enlighet med
styrelsens forslag samt beviljar styrelseledamdterna och verkstillande direktoren
ansvarsfrihet for rikenskapsaret 2018.
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VD:s anférande
Styrelsens ordférande Joachim Berner redogjorde for styrelsearbetet.

Direfter lamnade Verkstillande Direktéren Bo Soderqvist en redogorelse for
verksamheten och utvecklingen i bolaget.

Hérefter bereddes aktiefigarna tillfélle att stélla frégor, som besvarades av VD och
styrelseordférande.

Beslut om faststillande av resultatrikning och balansrikning

Stdmman beslutade att faststélla den i &rsredovisningen intagna resultat- och
balansrikningen samt koncernresultat- och koncernbalansrékningen for rikenskapsaret
2018.

Beslut om disposition betriffande bolagets vinst eller forlust

Stimman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att till aktiedgarna utdela 0,75
kronor per aktie samt att Gverfora resten i ny rakning. Stimman beslutade vidare att
avstdmningsdag ska vara den 26 april 2019. Noterades att berdknad utbetalningsdag blir
den 2 maj 2019.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och VD

Stimman beviljade enhiilligt styrelseledam&terna och verkstillande direktoren
ansvarsfrihet for rdkenskapséret 2018. Det antecknades att styrelseledaméter och
verkstillande direktér inte deltog i beslutet.

Beslut om antalet styrelseledaméter, suppleanter, revisorer och revisorssuppleanter
samt i anslutning hértill valberedningens redogorelse for sitt arbete
Valberedningens ordférande Johan Lannebo redogjorde for valberedningens arbete.

Stdmman beslutade i enlighet med valberedningens {orslag att bolagets styrelse ska
utgdras av sex ordinarie styrelseledaméter och att inga suppleanter skulle véljas, samt att
bolaget ska ha ett registrerat revisionsbolag som revisor.

Beslut om arvoden till styrelsen och revisor

Stdmman beslutade i enlighet med valberedningens férslag att arvode ska utga till
styrelsen och utskottsledaméter med totalt 1 500 000 kronor, att férdelas med 400 000
kronor till styrelsens ordférande och 180 000 kronor till var och en av de 6vriga
styrelseledaméterna, samt med 100 000 kronor till revisionsutskottets ordférande och
50 000 kronor till var och en av de Gvriga utskottsledaméterna. Arvode till revisorerna
ska utgd enligt godkénd rikning.

Val av styrelseledaméter, styrelseordférande, styrelsesuppleanter samt revisorer
Stdmman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att omvélja Joachim Berner,
Malin Domstad, Lars Gatenbeck, Stina Wollenius, Bertil Persson och Kerstin Gillsbro
till ordinarie styrelseledaméter. Joachim Berner omvaldes som styrelsens ordf6rande.

Stimman beslutade om nyval av KPMG AB som bolagets revisorer for tiden intill nésta
arsstimma varvid noterades att KPMG AB meddelat att Mathias Arvidsson blir
huvudansvarig revisor.
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Ordféranden informerade om att arbetstagarorganisationerna genom sirskilda val utsett
Kurt Olofsson och Claes Berg fran Unionen som ordinarie ledaméter samt Robert
Sétterberg och Anna-Maria Vikenadler som suppleanter, bigge frén Unionen.

15§ Beslut om riktlinjer for samt utseende av valberedning
Johan Lannebo féredrog valberedningens forslag, som beskrivet i kallelsen till
arsstimman, enligt vilket valberedningen infor drsstimman 2020 ska arbeta fram forslag
for beslut om stéimmoordforande, styrelsearvoden, revisorsarvode, styrelse,
styrelseordforande, revisor samt valberedning.

Stdmman beslutade i enlighet med forslaget f6ljande;

- Valberedningen ska besta av en representant for envar av de tre rostméssigt storsta
aktiedgarna vid tiden for arsstimman.

- Valberedningens ledaméter utses av stimman.

- Valberedningen utser inom sig ordférande. Namnen pé de personer som ingér i
valberedningen ska sedan publiceras pa bolagets hemsida.

- Omnagon av de tre rOstmissigt storsta aktiedgarna avstar fran att utse representant
till valberedningen, tillfaller denna rétt den i rostmaissig storlek nistkommande
aktiedgaren.

- Om en ledamots anknytning till den aktieigare som nominerade ledamoten upphér
eller om ledamoten av annan anledning lamnar valberedningen, har den aktieigare
som nominerade ledamoten ritt att ersétta denne i valberedningen.

- Om nagon aktiedgare som utsett ledamot till valberedningen avyttrar en visentlig del
av sina aktier i bolaget innan valberedningens arbete slutforts, ska den ledamot som
denna aktiedgare utsett, om valberedningen sa beslutar, avga och ersittas av ny
ledamot som utses av den réstméssigt storsta aktiefigaren som inte dr representerad i
valberedningen.

- Valberedningen ska infor drsstimman 2020 arbeta fram forslag for beslut om
stimmoordférande, styrelsearvoden, revisorsarvode, styrelse, styrelseordf6rande,
revisor samt principer for utseende av valberedning.

Den rostméssigt tredje storsta dgaren vid tidpunkten for kallelse till rsstimman var
Ksenia Berner. Ksenia Berner avstod sin réitt att nominera ledamot till valberedningen
varfor forfragan gick vidare till den fjérde rostmassigt storsta dgaren, Lannebo Nanocap
AB.

Stdmman valde i enlighet med valberedningens forslag Joachim Berner, Gardaverken
AB, Charlotte Hybinette, Ernstrom Kapital AB samt Johan Lannebo, Lannebo NanoCap
som valberedningens ledaméter intill tiden da en ny valberedning har tilltrit.

16 § Forslag till bemyndigande om dterkop och Gverlitelser av egna aktier
Stimman beslutade i enlighet med styrelsens forslag och med erforderlig majoritet om
minst tva tredjedelar av sévil de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda
aktierna att ge styrelsen bemyndigande att vid ett eller flera tillfillen fram till
arsstimman 2020 fatta beslut om forvérv av egna aktier i enlighet med f6ljande villkor:

1. Forvérv far ske av hogst s& manga aktier att det egna innehavet vid var tid inte
Overstiger tio (10) procent av samtliga aktier i bolaget.

2. Forvirv far endast ske pd Nasdaq Stockholm och far endast ske till ett pris inom det
vid var tid géllande kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta kdpkurs och
lagsta siljkurs.
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Stémman beslutade vidare, med erforderlig majoritet om minst tvé tredjedelar av s&vil
de avgivna rosterna som de vid stimman foretriidda aktierna, att bemyndiga styrelsen att
vid ett eller flera tillfallen fram till rsstimman 2020 fatta beslut om dverlatelser av egna
aktier i enlighet med foljande villkor:

1. Overlatelser av egna aktier fir ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesritt.

2. Overlételser fir ske p4 Nasdaq Stockholm.

3. Overlatelse far ocksé ske pa annat siitt mot kontant betalning eller mot betalning
genom kvittning eller med apportegendom, eller annars med villkor.

4. Overlatelser far ske av hogst s4 manga aktier som bolaget innehar vid tidpunkten for
styrelsens beslut om Sverlatelse.

5. Overlatelser p4 Nasdaq Stockholm fir endast ske till ett pris inom det vid var tid
géllande kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hégsta kopkurs och liigsta
séljkurs.

6. Vid 6verlételser pa annat sétt &n pd Nasdaq Stockholm ska priset faststillas s att det
inte understiger vad som ar marknadsméssigt, varvid dock en marknadsmiissig rabatt i
forhallande till borskurs far tillimpas.

Det noterades att bemyndigandet att férvirva egna aktier syfiar till att ge styrelsen dkat
handlingsutrymme i arbetet med bolagets kapitalstruktur samt att bemyndigandet att
Gverlata egna aktier syftar till att majliggéra foretagsforvirv eller samarbetsavtal,
anskaffning av rorelsekapital eller breddning av dgarkretsen.

Forslag till bestut om riktlinjer for ersiittning till verkstillande direktéren och
Ovriga ledande befattningshavare

Stimman beslutade i enlighet med styrelsens forslag om oftriindrade riktlinjer for
ersittning till verkstéllande direktéren och Gvriga ledande befattningshavare att gilla
intill tiden for arsstimman 2020.

Bolaget ska erbjuda marknadsmassiga villkor som gér att bolaget kan rekrytera och
behalla kompetent personal. Ersittningen till den verkstillande direktéren och ledande
befattningshavare ska bestd av fast 16n, rorlig erséttning, pension och andra sedvanliga
formaner. Erséttningen baseras pa individens engagemang och prestation i forhallande
till i férviig uppstéllda mal, savil individuella som gemensamma mal fér hela bolaget.

Den fasta I6nen ska som huvudregel omprévas en gdng per &r och ska beakta individens
kvalitativa prestation. Den fasta 16nen for den verkstillande direktéren och 6vriga
ledande befattningshavare ska vara marknadsméssig. Den rérliga ersittningen ska beakta
individens ansvarsniva och grad av inflytande. Storleken pa den rérliga erséttningen ska
baseras pa individens procentuella uppfyllelse av uppstillda mal. Den rdrliga
ersittningen ska maximalt uppga till fem manatliga grundléner for den verkstillande
direktdren och upp till tre manatliga grundléner f6r dvriga ledande befattningshavare.

Verkstillande direkt6ren och 6vriga ledande befattningshavare ska omfattas av
avgiftsbestdmda pensionsplaner. Pensionspremierna som betalas av bolaget ska uppga till
maximalt 35 procent av den verkstillande direktérens fasta manadslén medan
pensionspremierna for de 6vriga ledande befattningshavarna ska uppga till mellan cirka
10 till 25 procent av den fasta manadslénen. Anstillningsavtalet med den verkstillande
direktdren far sdgas upp med sex ménaders uppsigningstid.
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Anstéllningsavtal for 6vriga ledande befattningshavare kan sdgas upp med sex ménaders
uppségningstid. Den verkstillande direktoren ér berittigad till avgangsvederlag, om
bolaget avslutar anstéillningen, motsvarande sex manadsldner.

Styrelsen ska, i enlighet med vad som foljer av 8 kap. 53§ aktiebolagslagen ha ritt att
frénga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sirskilda skil for det.

Bemyndigande for styrelsen att vidta smirre justeringar av besluten

Stimman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen, den
verkstéllande direktoren eller den styrelsen i Gvrigt forordnar, att vidta sidana smiirre
Justeringar och fortydliganden av de pa Arsstimman fattade besluten i den utstrickning
detta &r erforderligt for registrering av besluten.
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19 § Stimmans avslutande
Styrelsens ordforande Joachim Berner tackade styrelsens avgdende revisor Michael
Bengtsson for hans insatser for bolaget och aktiesgarna.

Diérefter forklarade stimmoordféranden stimman for avslutad.

Vid protokollet Justeras
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Bilaga 1 till protokoll fort vid arsstamma 24 april 2019

| protokollet fran arsstamman ar Bilaga 1 "Rostlangd vid stdmman” uteldamnad.



