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Bolagsstyrningsrapport 2021

Bolagsstyrning innebar att styrelsen via processer och styrdokument bade stédjer och
kontrollerar att Christian Berner Tech Trade AB skots sa héllbart, ansvarsfullt och effektivt
som mojligt, och att styrningen blir ett redskap i utvecklingen av koncernen.

Genom tydligt uppsatta strukturer och regelverk sakerstaller vi att

vara riktlinjer om hur vi bedriver verksamheten ar valdefinierade. Nar
bolagsstyrningen ar tydlig, kan medarbetarnas fokus frigoras till att
kontinuerligt utveckla och forbattra var affar mot vara uppsatta mal.

Aktiedgare

Christian Berner Tech Trade AB (publ) ar ett svenskt publikt aktiebo-
lag, noterat pa Nasdaq Stockholm sedan den 31 mars 2017 och ingér i
segmentet Small Cap. Bolaget féljer Koden pa Nasdag Stockholm och
tillampar Nasdaq Stockholms regelverk for emittenter och har ingen
avvikelse att rapportera. Koden géller for alla svenska bolag vars aktier
arnoterade pa en reglerad marknad i Sverige.

Aktiekapital

Aktiekapitalet uppgar till 0,63 MSEK fordelat pa totalt 18 759 398
aktier, fordelat mellan 1 250 000 A-aktier och 17 509 398 B-aktier dar
samtliga har ett kvotvarde om 0,03 SEK. Samtliga aktier av serie A
berattigar till tio (10) roster pé& bolagsstamman och samtliga aktier av
serie B berattigar till en (1) rést p& bolagsstamman.

Antal aktieagare per 31 december 2021 var 2 850 (2 066). De tio storsta
aktiedgarna hade ett totalt aktieinnehav om 80,9 (80,9) procent av de
totala aktierna och 88,1 (88,1) procent av rosterna. Se tabell dver 10
storsta aktiedgarna sid 30.

Valberedningen

Christian Berners valberedning har till uppgift att infor kommande
arsstamma arbeta fram forslag avseende stammoordforande, styrel-
searvoden, revisorsarvode, styrelse, styrelseordférande, revisor samt
valberedning. Valberedningen ska besté av tre ledamoter utsedda av
envar av de tre rostmaéssigt stérsta aktieagarna vid tiden for arsstam-
man. Avstar aktieagare frén att utse ledamot 6vergér ratten att utse
ledamot till den i rostméssig storlek nastkommande aktiedgaren. Om
ledamots anknytning till den aktiedgare som nominerade ledamot upp-
hor, eller om ledamoten av annan anledning ldmnar valberedningen, har
den av aktiedgare nominerade ledamoten ratt att ersatta denneival-
beredningen. Om négon aktiedgare som utsett ledamot till valbered-
ningen avyttrar en vasentlig del av sina aktier i bolaget innan valbe-
redningens arbete slutforts, ska den ledamot som denna aktiedgare
utsett, om valberedningen sa beslutar, avga och erséattas av ny leda-
mot som utses av den rostmassigt storsta dgaren som inte ar repre-
senterad i valberedningen. Valberedningen utser inom sig ordférande,
som inte far vara styrelsens ordférande. Valberedningen infor ars-
stamman 2022 bestéar av Sten Ancarcrona (ordférande), Joachim Ber-
ner och Simon Kjellstrom.
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Valberedningens arbete

Ledaméterna har konstaterat att det inte finns intressekonflikter som
paverkar deras uppdrag. Valberedningen har under hésten 2021 inter-
vjuat samtliga styrelseledamaéter, arbetstagarrepresentanter, VD och
CFO, vilket gett mojlighet att f& information om arbetet i styrelsen,
revisionsutskottet, samt bolagets ekonomifunktion. Valberedningen
har darmed fatt underlag for att bedoma om styrelsens sammansatt-
ning ar tillfredsstallande samt behovet av kompetens och erfarenhet i
styrelsen. Aktiedgarna har haft mojlighet att lamna forslag och syn-
punkter till valberedningen infér stdmman 2021. Ingen ersattning har
utgatt fran Christian Berner Tech Trade AB till ledam&ternai valbered-
ningen for deras arbete. Valberedningens forslag infor arsstamman
2022 framgar av kallelse till stamman samt pa bolagets hemsida,
christianberner.com.

Bolagsstamma

Enligt aktiebolagslagen (2005:551) ar bolagsstamman bolagets hogsta
beslutsfattande organ. Arsstamma ska héllas inom sex manader frén
utg&ngen av rékenskapsaret. Arsstamman i Christian Berner Tech
Trade AB ager vanligen rum i april i Molnlycke. P& bolagsstamman uto-
var aktiedgarna sin rostratt i nyckelfragor, till exempel faststéallande av
resultat- och balansrakningar, disposition av bolagets resultat, bevil-
jande av ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstallande
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Revisorer —

Externa styrdokument

Till de externa styrinstrument som utgor
ramar for bolagsstyrning inom Christian
Berner Tech Trade AB hér bland annat:

» Svensk aktiebolagslag

+ Svensk &rsredovisningslag

« Nasdaq Stockholms regelverk
+ Svensk kod for bolagsstyrning
- Tilltampliga EU-forordningar
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Aktiedgare

Bolagsstamma

Styrelse

Valberedning

Revisionsutskott

Ersattningsutskott

Vd & ledningsgrupp

Interna styrdokument
Tillde interna bindande styrinstrumenten
hor bland annat:

« Bolagsordning

« Arbetsordning for styrelsen

« Instruktioner for revisionsutskottet,
verkstallande direktdren samt ekonomisk
rapportering till styrelsen

« Varderingar

» Uppférandekod

- Finanspolicy

» Kommunikationspolicy

« Ovriga styrdokument, policydokument,
guidelines och instruktioner

+ 1S09001 och ISO 14001

Utover dessa finns processer for riskhantering,

intern kontroll och héllbarhet.
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direktor, val av styrelseledamoter och revisorer samt
ersattning till styrelsen och revisor. Utéver arsstamman
kan det kallas till extra bolagsstamma. Enligt bolags-
ordningen sker kallelse till bolagsstamma genom annon-
sering i Post- och Inrikes tidningar och genom att kallelse
halls tillganglig pa bolagets webbplats. Att kallelse har
skett ska samtidigt annonseras i Géteborgs-Posten och
Dagens industri. P& arsstamman den 29 april beslutades
det om sedvanliga arenden sdsom bland annat disposition
av bolagets vinst, faststallande av styrelse och revisions-
arvode, antal styrelseledamdéter, val av styrelse, styrelse-
ordférande och revisor samt principer for utseende av val-
beredningens ledamater. Protokoll fran bolagsstamman
aterfinns pa Christian Berner Tech Trades hemsida Christi-
anberner.com.

Bolagsstamman 2021 kommer att héllas 28 april 2022 i
Molnlycke.

Ratt att deltai bolagsstamma

Aktiedgare som vill delta i forhandlingarna pé bolags-
stamma ska dels vara inférd i den av Euroclear Sweden
forda aktieboken fem vardagar fére stamman, dels anmala
sig hos bolaget for deltagande i bolagsstdmman senast
den dag som anges i kallelsen for stamman. Denna dag far
inte vara sondag, annan allman helgdag, l6rdag, midsom-
marafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare
an femte vardagen fore bolagsstamman. Aktiedgare kan
narvaravid bolagsstammor personligen eller genom
ombud och kan aven bitradas av hogst tva personer.
Vanligtvis ar det mojligt for aktiedgare att anmala sig till
bolagsstamman pa flera olika séatt, vilka narmare anges i
kallelsen till stamman. Aktiedgare ar berattigade att rosta
for samtliga aktier som aktiedgaren innehar.

Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte raken-
skaperna samt styrelsens och verkstéallande direktorens
forvaltning utses pa drsstdmman ett registrerat revisions-
bolag. P& arsstamman 2021 valdes fram till nasta ars-
stamma det registrerade revisionsbolaget KPMG AB (Norra
Hamngatan 22, 404 39 Goteborg) som revisor. Auktoriserad
revisor Mathias Arvidsson ar huvudansvarig. Revisorerna
har deltagit vid styrelseméte for att redogéra for KPMGs
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revisionsprocess samt for att ge styrelsens ledaméter moj-
lighet att stalla fragor utan ledningens narvaro. Dessutom
har revisorerna deltagit vid revisionskommittémaoten.
Ersattning till revisorerna framgéar av not 8 fér koncernen.

Styrelsen

Styrelsen ar bolagets hdgsta beslutsfattande organ efter
arsstamman. Enligt aktiebolagslagen ar styrelsen ansvarig
for bolagets forvaltning och organisation.

Styrelseledaméterna valjs normalt av &rsstamman for
tiden intill slutet av nasta arsstamma. Enligt bolagets
bolagsordning ska styrelsen besta av minst tre ledamoter
och hogst sju ledaméter och inga suppleanter.

For narvarande bestar bolagets styrelse av sju ordinarie
ledaméter samt tvé arbetstagarrepresentanter . Styrelsen
bestar av tre kvinnor och fyra man. Bolagets verkstallande
direktor ar inte ledamot av styrelsen.

Styrelsens ordférande véljs av &rsstdmman och har ett
sarskilt ansvar for ledningen av styrelsens arbete och for
att styrelsens arbete &r valorganiserat och genomfors pa
ett effektivt satt. Styrelsen féljer en skriftlig arbetsordning
som revideras arligen och faststélls p& det konstituerande
styrelsemotet varje ar. Arbetsordningen reglerar bland ann-
at styrelsearbetet, funktioner och férdelningen av arbete
mellan styrelseledamoterna och verkstallande direktor.

Samtliga styrelseledaméter, med undantag for styrel-
sens ordférande Joachim Berner och ledamot Carl Adam
Rosenblad, &r ocksé oberoende i forhallande till bolagets
storre aktieagare.

Styrelsens arbete
| samband med det konstituerande styrelsemétet fast-
staller styrelsen aven instruktionen for verkstallande
direktoren, innefattande finansiell rapportering. Enligt nu
gallande arbetsordning ska styrelsen, efter det konstitue-
rande sammantradet efter arsstamman, sammantrada vid
minst fyra planerade tillfallen under verksamhetsaret.
Utover dessa styrelsemdten kan ytterligare styrelsemoten
sammankallas for att hantera frégor som inte kan han-
skjutas till ett ordinarie styrelsemaote.

Styrelsens dvergripande uppgift ar att faststalla bola-
gets dvergripande méal och strategi. Fragorna for styrelsens
arbete ror framfor allt strategiarbete, uppféljning och
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kontroll av bolagets verksamhet och risker, vardeskapande och kon-
troll av bolagets efterlevnad av externa och interna regler. Styrelsens
uppféljning av bolagets efterlevnad av interna och externa regler
baseras pa dels rapporterat resultat av bolagets sjalvutvarderings-
process, dels den riskbaserade kartlaggningen bolaget gor arligen.
Under aret har styrelsen haft nio styrelseméten och néarvaron ar 93%
totalt. Kerstin Gillsbro har varit frdnvarande vid tre tillfallen och Joa-
chim Berner och Carl Adam Rosenblad har varit frdnvarande vid ett
tillfalle vardera.

Utvérdering av styrelsen

Styrelsen utvarderas arligen med syfte att dels utveckla styrelse-
arbetet, dels skapa ett underlag for valberedningens utvardering av
styrelsens sammansattning. Utvarderingen av styrelsen har gjorts
under 2021 genom intervjuer av varje enskild styrelseledamot, samt
en enkatundersokning som genomfordes hdsten 2021. Av styrelsens
utvardering framgick att styrelsens arbete har fungerat bra och att
synpunkter fran tidigare utvardering har beaktats. Utvarderingen
visade ocksa att styrelsens samlade kompetens och erfarenhet ar
val balanserad.

Ersattning till styrelsen

Valberedningen lagger fram forslag for beslut pa Bolagsstamman
rorande styrelsearvode. Styrelsearvode utgar inte for styrelseuppdrag
i dotterbolag. Styrelseledamoter som ar anstéllda inom koncernen
erhaller ingen séarskild ersattning for styrelsearbete. Pa arsstamman
2021 beslutades i enlighet med valberedningens forslag om att arvode
till styrelsens ordférande ska utgd med 450 KSEK for det kommande
aret och till 6vriga styrelseledamoter som inte ar anstéallda i koncernen
med 200 KSEK per styrelseledamot. For styrelseledamots arbete i av
styrelsen inrattat revisionsutskott ska det utga ersattning med 100
KSEK till revisionsutskottets ordférande och med 50 KSEK till revi-
sionsutskottets évriga tva ledamoter. For styrelseledamots arbete i av
styrelsen inrattat ersattningsutskott ska det utga ersattning med 100
KSEK till ersattningsutskottets ordforande och med 50 KSEK till
ersattningsutskottets évriga tva ledamoter Information om styrelse-
arvode for 2021 finns i not 7 for koncernen. Valberedningens forslag till
ersattning infor stdamman 2022 framgér av kallelsen till Arsstamman.

Revisionsutskott

Bolaget har ett revisionsutskott bestdende av tre medlemmar;
Joachim Berner, Bertil Persson och utskottets ordforande Lars
Gatenbeck. Revisionsutskottet ska, utan att det paverkar styrelsens
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ansvar och uppgifteridvrigt, bland annat évervaka bolagets finan-
siella rapportering, overvaka effektiviteten i bolagets interna kontroll,
sjalvutvarderingsprocess och riskhantering, halla sig informerat om
revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen, granska och
overvaka revisorns opartiskhet och sjalvstandighet och darvid sarskilt
uppmarksamma om revisorn tillhandahaller bolaget andra tjanster

an revisionstjanster, samt bitrada valberedningen vid forberedelse av
forslag till bolagsstammans val av revisor. Revisionsutskottet han-
terar aven, enligt visselblasarpolicyn, korruption eller mutbrott samt
pastadda overtradelser av Konkurrenslagen. Klagomal eller arenden av
sédana slag rapporteras till ordférande i utskottet. Samtliga medlem-
mar i revisionsutskottet ar oberoende i férhallande till bolaget och bo-
lagets ledning. Bertil Persson och Lars Gatenbeck ar aven oberoende

i forhallande till bolagets storre aktiedgare. Under aret har utskottet
haft fem moten med 100% narvaro.

Ersattningsutskott

Christian Berners styrelse har beslutat att inratta ett ersattningsut-
skott. Ersattningsutskottet bereder bland annat fragor om principer
for ersattning och andra anstallningsvillkor for bolagets verkstallande
direktor och ledande befattningshavare. Vidare ska ersattningsutskott-
et folja och utvardera tilldampningen av riktlinjer for ersattningar till led-
ande befattningshavare som arsstamman enligt lag ska besluta om.
Ersattningsutskottet bestar av tre medlemmar, Kerstin Gillsbro, Bertil
Persson och ersattningsutskottets ordférande Joachim Berner. Ersatt-
nings utskottet har haft 2 moten under 2021 med 100% nérvaro.

Vd och ledningsgrupp

Verkstallande direktor for koncernen ar Bo Séderqgvist. Den verkstal-
lande direktoren ar underordnad styrelsen och ansvarar for bolagets
lopande forvaltning och den dagliga driften. Arbetsfordelningen mel-
lan styrelsen och verkstallande direktoren anges i arbetsordningen for
styrelsen och instruktionen for den verkstallande direktdren. Verk-
stallande direktoren kan inom ramen for aktiebolagslagen samt av
styrelsen faststalld affarsplan, budget och VD-instruktion samt 6vriga
riktlinjer och anvisningar som styrelsen meddelar, fatta de beslut som
kravs for rorelsens utveckling. Den verkstallande direktéren ska vidta
de atgarder som ar nodvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras
i Overensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska sko-
tas pé ett betryggande séatt. Styrelsen i Christian Berner Tech Trade AB
har utarbetat en instruktion for den verkstéllande direktoren som ska
faststallas arligen vid det styrelsemote som narmast foljer efter res-
pektive arsstamma. Enligt instruktionerna for finansiell rapportering
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ar den verkstallande direktdren ytterst ansvarig for finansiell rappor-
tering i bolaget och ska foljaktligen sékerstalla att styrelsen erhaller
tillrackligt med information for att styrelsen fortlépande ska kunna
utvardera bolagets finansiella stallning. Verkstallande direktoren ska
halla styrelsen kontinuerligt informerad om utvecklingen av bolagets
verksamhet, nettoomséattningens utveckling, bolagets resultat och
ekonomiska stallning, likviditets- och kreditlage, viktigare affarshan-
delser samt varje annan handelse, omstandighet eller forhallande
som kan antas vara av vasentlig betydelse for bolagets aktieagare.
Tillsammans med VD Bo Soderqvist har Christian Berner Tech Trades
koncernledning utgjorts av CFO, VD Christian Berner AB, VD Zander &
Ingestréom AB, VD A/S Christian Berner, VD Christian Berner QY, VD
Christian Berner AS, Marknadschef, HR chef och CIO. Koncernled-
ningen traffas regelbundet och behandlar fragor som bl.a. ror bolags-
styrning, rapportering och strategi. Vidare ska koncernledningen bista
VD med att verkstélla beslut av styrelsen.

Koncernévergripande ansvarsomraden

Koncernen ansvarar fér och driver ett antal omraden som bistar kon-
cernen och landssegmenten med koncernévergripande kompetens
och arbetsuppgifter. Till sin hjalp har de ett antal medarbetare i
moderbolaget, men aven inldnad hjalp fran koncernens dotterbolag
och externa konsulter.

Koncernen arbetar med intern kontroll, dar en dedikerad controller
arbetar med koncernens interna kontroll och rapporterar till koncer-
nens CFO, som svarar till revisionsutskottet. Inom omradet arbetas
det med att utveckla, forbattra och sakra den interna kontrollen avse-
ende den finansiella rapporteringen i koncernen.

I hallbarhetsarbetet sker arbete i alla koncernens bolag, men sam-
ordningen gors av koncernen och med finansdirektéren som ansvarig.
Aven omradet riskhantering, dar risker utvarderas, identifieras och
prioriteringar konsolideras, ligger som en del av finansdirektérens an-
svar och samordnas av controllers p& koncernniva.

Mangfald

Christian Berner ska aktivt verka for jamstalldhet och méangfald. Bola-
get far inte utéva ndgon form av diskriminering i sin verksamhet eller
anstallningsprocesser. Otillatna diskrimineringsgrunder omfattar,
men ar inte begransade till; lder, funktionsvariation, sexuell laggning,
kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, religion eller annan
trosuppfattning eller etnisk tillhorighet.
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