@ HALLBARHETSRAPPORT

Aktivt hallbarhetsarbete

For Christian Berner ar hallbarhetsarbetet en integrerad del av koncernens mal och
strategier for lonsam tillvaxt. Vi som koncern ser mojligheterna i att med ratt hallbarhets-
satsningar kunna attrahera kunder och medarbetare och leverera ett langsiktigt varde.

Christian Berner ar en global aktor pa en global marknad. Kraven och
férvantningarna pa foretag att agera hallbart och vara en ansvarsfull
samarbetspartner okar stindigt. Detta innebdr utmaningar men ocksa
stora mojligheter eftersom innovation, kvalitet och héllbara 16sningar ar
en avgorande del av Christian Berners erbjudande. Nya lagkrav, globala
6verenskommelser, standarder och direktiv okar stindigt kraven pa fore-
tag och deras arbete med virdekedjan.

Hosten 2015 antogs Agenda 2030, innehallande 17 globala héllbar-
hetsmal, av FN:s 193 medlemsstater. Malen har hjilpt till att tydliggora
att en globalt héllbar utveckling ar titt knuten till ekonomi, miljé och
sociala aspekter. De globala hallbarhetsmélen pekar pa nédvandigheten
av att ha balans mellan olika mal, dir ekonomisk hallbarhet ar en forut-
sattning for savil social som miljomassig hallbarhet, och vice versa.
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Christian Berner har en stark position for att bidra till 6kad hallbarhet
genom efterlevnad av hallbarhetskrav, men ockséa genom bolagets 16s-
ningar och produkter. En styrka dr bolagets sedan lange hdga tekniska
kompetens och forstaelse for vara kunders processer. Att vara i framkant
teknologiskt har gitt hand i hand med héllbarhet dér nya tekniker konti-
nuerligt beh6ver utvecklas. Las mer om mal och strategi for Ionsam till-
véxt pa sidan 8.

Bidrag och paverkan i virdekedjan
Christian Berner dr exponerade mot branscher dar hallbarhet ar speciellt
framtrddande, till exempel vatten, energi och livsmedel, ddr det stills
okade lagkrav pa bland annat rening av utsldpp och vattenkvalitet. Miljo-
teknik &r ett definierat fokusomréde inom koncernen och omfattar bland
annat det arbete Christian Berner gor inom tysta miljoer, rent vatten,
héllbar produktion, hillbara produkter samt héllbar 6verskottskraft.
Christian Berner siljer hogkvalitativ plast som idag dr svar att ersitta
med andra material. Plast har manga fordelaktiga egenskaper som bor
vérderas gentemot det faktum att det ér ett fossilt och energikrivande
material som skapar problem dé samhillet inte klarar av att ta hand om
det. Detta stiller krav pa féretagets kompetens runt atervunna-, férny-
bara- och atervinningsbara material.

Christian Berner som méjliggorare

Christian Berner arbetar aktivt for att hjalpa kunder att na uppsatta hall-
barhetsmal. Genom smarta affarslosningar och ett starkt tjanste- och
produktutbud ger vi vara kunder méjligheten till smartare val. En viktig
faktor for att driva den utvecklingen vidare 4r en gedigen kunskapsbas
hos bolagets anstillda.

Christian Berner hjilper exempelvis kunder att reducera svinn, vat-
tenanvindning och kemikalier inom livsmedelsindustrin med métin-
strument och filterlosningar. Ett annat exempel dr Christian Berners 1s-
ning, dir ozon anvénds for att rena avloppsvatten fran lakemedelsrester,
detta tillhor den senaste tekniken fér kommunal vattenrening. Den elek-
triska Zeta-pannan kan ersitta virmepannor som drivs med olja, kol och
andra fossila brinslen, vars rokgaser bidrar till den globala uppvirm-
ningen och fororenar mark och vatten.
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Ramverket for Christian Berners hallbarhetsarbete

Partner
for hallbart Attraktiv
varde- arbetsplats
skapande

> Ekonomiskt resultat > Méngfald
> Arbetsmiljé
> Halsa och sakerhet

> Utbildning

> Indirekt ekonomisk paverkan
> Miljoteknik
> Samarbete och samhalle

> Vart klimatavtryck

Christian Berner som en global aktér

Christian Berner har historiskt agerat pa den nordiska marknaden.
Genom forvirvet av Zander & Ingestrom har en del av forséljningen
blivit global. Okad andel handel med linder som bedéms ha en hog
niva av korruption medfér en ékad risk. Aven risken for krinkningar
av andra ménskliga rattigheter som barns rattigheter, ritten till organi-
sationsfrihet och yttrandefrihet 6kar nar handeln blir global.

Uppférandekoden (Koden), som dr gemensam for koncernen, synlig-
gor leverantorers ansvar och vikten att arbeta for manskliga rattigheter
och antikorruption. Christian Berner kravstiller att de storre leveranto-
rerna godkidnner Koden.

Under 2019 har anstillda pa foretaget utbildas i Koden via en upp-
rattad e-learning. Vidare har existerande distributdrs- och agentavtal
genomgitts for att sakerstdlla efterlevnad.

Visselblasarfunktionen som sattes upp under 2018 ér ett bra medel
i arbetet for att forhindra att oegentligheter forekommer.

Mangfald pa Christian Berner

Mangfald dr ndgot som berdr hela verksamheten och alla dess omraden.
Fran rekrytering och kompetensutveckling till kommunikation och
marknadsféring. Genom en bra sammansittning av personer med olika
kunskaper och erfarenheter riskerar inte verksamheten i samma grad
att gd miste om kompetens och olika synvinklar. Bolaget har under 2019
arbetat vidare med insatser for att 6ka méangfald och inkludering.

Intern styrning for hallbarhetsarbete

Christian Berner har under aret ytterligare intensifierat arbetet med
implementering av en koncerngemensam struktur for hallbarhets-
fragorna for att ytterligare styra sin paverkan i bolagets och sina kunders
virdekedjor. Arbetet har haft fokus pa att dokumentera och f6lja upp
risker, resultatindikatorer och mél. Mycket arbete har lagts vid att
inkludera hela organisationen i hillbarhetsarbetet och har kommer
ocksa fokus ligga framover for att ytterligare forbattra vart arbete
med héllbarhet. Okat fokus pa hillbarhet kommer att kriiva nya kom-
petenser och utvidgade samarbeten for att kunna méta nya krav och
innovationer.

Trovardig

samarbets-
partner

> Antikorruption
> Miljé
> Leverantorer

> Christian Berner som kravstallare

For att sakerstélla och leva upp till sin roll som strategisk partner och
radgivare arbetar Christian Berner systematiskt enligt gdllande lagkrav
och regelverk, och féljer FN:s Global Compact, ILO:s kiarnkonventioner
samt OECD:s riktlinjer fér multinationella féretag. Bolaget forhaller sig
till hallbarhetskrav fran kunder samt stiller i sin tur krav pé leverantorer
och samverkar med 6vriga intressenter.

Under 2017 tog Christian Berner ett helhetsgrepp kring bolagets paver-
kan utifran en intressent- och visentlighetsanalys. Mot bolagets priméra
intressenter fors en kontinuerlig dialog utifran de listade centrala fra-
gorna for respektive intressent. De priméra intressenterna utgors av:

« Medarbetare
« Kunder

o Agare
o Investerare
o Leverantorer o Samhille

« Samarbetspartners

Med utgangspunkt i de priméra intressenterna samt Christian Berners
miljémassiga, sociala och ekonomiska paverkan pa omvirlden, utvirde-
ras foretagets vasentliga aspekter, som i sin tur utgor grunden f6r kon-
cernens héllbarhetsramverk. Det utgors av tre 6vergripande omraden dir
vasentlighetsaspekterna har kategoriserats under respektive ben. Genom
detta ramverk och de visentliga fragorna bedrivs uppfoljning och f6r-
battringsarbete av koncernens héllbarhetsarbete. Genom definierade mél
och nyckeltal som faststéllts och utveckling av systematik for att sprida
goda exempel inom koncernen.

Christian Berners 6vergripande langsiktiga mélsattning 4r att hallbarhet
ska inkluderas i bolagets affirsmal samt genomsyra hela organisationen.

I det dagliga arbetet ar Koden ett 6vergripande styrdokumentet i hall-
barhetsarbetet for Christian Berner. Till det finns ytterligare intern styr-
ning genom andra mél och policys, exempelvis inom miljo, arbetsmiljo
och kvalitet.

Den svenska delen av Christian Berners verksamhet samt Zander
& Ingestrom har dessutom ett integrerat systematiskt forbattringsarbete
genom sitt ledningssystem som ér certifierat i enlighet med ISO 9001:2015
och ISO 14001:2015. Zander & Ingestrom innehar ocksa certifikat
enligt OHSAS 18001:2015. Ovriga verksamheter baserar sin styrning
utifrdn samma principer men ar 4nnu inte certifierade.
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Partner
for héallbart
Orvée: de_al’ Christian Berners roll som ledande teknik-
skapande handelsbolag omfattar manga aspekter. Som

strategisk rddgivare till kunder och tillverkare
erbjuder foretaget tekniska 16sningar som sanker
kostnader, sparar energi och minskar miljopaverkan.

Ekonomiskt resultat

Den kontinuerliga utvecklingen mot ett starkare Christian Berner skapar
virde for bolagets samtliga intressenter. Bolaget har de senaste 4ren fram-
gangsrikt forbattrat EBITA-marginalen. For bolagets aktiedgare skapas
vdrde bland annat genom en god utveckling pa aktiekursen samt genom
en utdelning som ger en god direktavkastning och utdelningstillvaxt.
Den foreslagna utdelningen 2019 utgor 37,1 procent av vinsten.

Indirekt ekonomisk paverkan

Christian Berner skapar mervarde for kunderna genom kundanpassade
l6sningar och leverans av kompletta systemlosningar ddr olika produkter
fran olika leverantérer kombineras, vilket leder till 6kad effektivitet for
savil bolagets kunder som leverantdrer. Genom att vara en strategisk
partner och radgivare mellan tillverkare och kunder samt genom att
erbjuda tekniska l6sningar som sanker kostnader och minskar miljo-
péverkan struktureras och effektiviseras kundernas beslutsprocesser.

Samarbeten och samhdlle

Koncernen valde under 2019 att skidnka pengar till WaterAid som éar en
organisation som arbetar for att forbéttra hygien och majliggora tillgdng
till rent vatten i nigra av véirldens fattigaste omraden. Koncernens dotter-
bolag i Finland, Christian Berner OY, har sedan flera ar tillbaka ett sam-
arbete med organisationen Hall skdrgédrden ren. Samarbetet har en affars-
massig koppling med provinstallation och utveckling av filter for vatten-
rening samtidigt som det skapar medarbetar- och samhillsengagemang.

Reducerad fossil forbranning

Zander och Ingestréms &ng- och elpannor ar efterfréa-
gade produkter varlden 6ver. Genom att omvandla Over-
skottsel till anga eller varme utan att anvanda sig av
olja, kol eller andra fossila branslen bidrar produkten
tillen renare miljo och blir en framtidsklok investering

OMRADE RESULTATINDIKATOR MAL RESULTAT KOMMENTARER

Resande Koncerngemensam Minska CO,-utslapp En ny policy har Under 2019 har en koncerngemensam resepolicy fram-
resepolicy upprattats arbetats och godkants av styrelsen dar vikten av att vara

ett hallbart foretag understryks. Koncernen har under
aret upphandlat en resebyré som ar gemensam for alla
koncernbolag. Detta kommer att underlatta arbetet med
att styra mot mer héallbart resande och méata de utsléapp
som genereras.

Personbils- Antal tjanstebilar per Oka andelen kérda mil 14/128 bilar ar ladd- En ny koncerngemensam bilpolicy har godkéants av sty-

resor bransle pa miljovanligt bransle  hybrider eller elbilar relsenislutet av 2019.I policyn premieras inkdp av bilar

(fg &r 9/118) som kors pa miljovanligt bransle.

Transporter Genomsnittligt CO,- Minska den genom 126,5gCO,/km I den nya koncerngemensamma bilpolicyn som godkants
utslapp g/kord km snittliga andelen (123 fg ar) av styrelsen finns nu ett maxtak p& 120 g CO, / km i enlig-
enligt WLTP CO,-utslapp g/km het med NEDC-ramverket.

Energi- Energiforbrukning Effektiv energi- 636 sek/kwH Arbete med att se Over vara lokaler och valja energieffek-

forbrukning omsattning/kWh forbrukning (fg &r 440 sek/kwH) tiva alternativ har padgétt under 2019.

Energi- Andel fornybar energi Oka andelen férnybar 42 % (63 %) Under 2019 har en koncerngemensam upphandling skett

forbrukning

% av total energifor-
brukning

energi

av gron el vilket innebar att Christian Berner i sina loka-
ler, dar vi sjalva har bestammanderatt ver elleveranto-
ren, nu anvander oss av en leverantdr som garanterar att
vi far fornyelsebar energi.

Avfalls-
hantering

Produktionsavfall.
Andel av spilliretur
(ton samt % av egen
produktion)

Oka andelen material-
atervinning

4,2ton5,1%
(fg &r 2,5 ton 4,4 %)

Matvarden avser att Christian Berner mater spill fran
plastbearbetningen som sker i Mélnlycke. Under aret har
ocksé en héallbarhetspolicy antagits dar det framgar att
alla koncernbolag skall ha en avfallshanteringsplan déar
miljéarbetet skall framga.
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Miljoteknik

Christian Berner stodjer kunder med hallbara l6sningar genom kvalifi-
cerad behovsanalys, radgivning, service och utveckling. Flera av
Christian Berners produkter och tjanster bidrar till minskad miljo-
péverkan for kunderna, till exempel genom att méngden kemikalier,
transporter samt anvindandet av miljopaverkande material minskar.
Exempel pa detta ar vibrationsddmpande material som forbéttrar miljon
for boende, samt miljoer runt spdrbunden trafik och rening av utslapp
eller vattenrening utan kemikalier.

Christian Berner hjilper dven kunderna i deras val av resurseffektiva
l16sningar och produkter. Genom stéllda krav pa bolagets egen och sam-
arbetspartners verksamhet framjar Christian Berner utveckling samt
innovation av miljosédkra produkter och teknik, och kan forse kunderna
med hallbara produkter och 16sningar.

Attraktiv

arbetsplats Bristen pa teknik- och ingenjorskompetens

Okar konkurrensen om medarbetare. For att

attrahera, behdlla och utveckla anstillda dr det
centralt fér Christian Berner att vara en attraktiv
arbetsgivare.

Arbetsmiljo

Christian Berners uppférandekod 4r en vigledning for hur medarbe-
tarna pa ett professionellt och etiskt sitt ska upptrada i sitt dagliga
arbete. Christian Berner ska vara en inkluderande arbetsplats dar det
inte forekommer diskriminering eller trakasserier.

2018 etablerades en visselblasarfunktion. Visselblasarfunktionen tog
emot ett drende under 2019. Arendet hanterades enligt faststilld process
och utagerades.

I 6vrigt undersoks och foljs arbetsmiljéarbetet upp genom 16pande
medarbetarsamtal, medarbetarundersokningar och arbetsmiljéronder.
Darutover finns framtagna rutiner for hilsokontroller. I januari 2019
genomfordes medarbetarundersokning i hela koncernen. Resultatet har
f6ljts upp och respektive bolag har gjort en handlingsplan.

Hélsa och sékerhet

Christian Berner bedriver ett systematiskt arbetsmiljo- och brand-
skyddsarbete for att kunna identifiera, férhindra och mildra eventuell
negativ paverkan ur hilso- och miljosynpunkt. De framsta riskmomenten
och de vanligaste skadorna uppstar i bearbetning, produktion och lager-
hantering. Bearbetning och produktion utgors av kapning och maskin-
bearbetning av konstruktionsplaster och vibrationsdimpande material.
Samtliga medarbetare informeras om risker som kan finnas och hur de
ska undvikas.

HALLBARHETSRAPPORT @

Klimatavtryck

For att vara en partner for hallbart viardeskapande inser vi att Christian
Berner méste férega med gott exempel nar det kommer till vart eget
klimatavtryck. Darfor arbetar vi aktivt med att pa basta sitt minimera
utslapp och energiforbrukning dven internt.

Christian Berner arbetar forebyggande med att minska bolagets miljo-
péverkan vad giller tjdnsteresor, transporter, energi och avfall och ska
utgé fran forsiktighetsprincipen for att skydda ménniska och miljo. Det
svenska dotterbolaget Christian Berner AB bedriver anmilningspliktig
verksamhet enligt miljébalken. Rutiner for agerande finns i hdndelse av
miljotillbud.

Ett arbete for att kunna mita bolagets avtryck fran resande har
péborjats, och som ett led i detta arbete har en ny, koncerngemensam
resepolicy och bilpolicy arbetas fram under 2019. I tabellen pa foregé-
ende sida askadliggors resultatet for de mal koncernen satt upp med
avseende pa bolagets klimatavtryck.

GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

Ta hand om varandra och hjartat!

For att skapa en trygg miljo for vara medarbetare och
besokare har samtliga anstéallda i det svenska bolaget
Christian Berner AB erbjudits arbetsplatsforlagd utbild-
ning i hjart- och lungraddning, hjartstartare AED samt
forsta hjalpen. Ett attiotal medarbetare gick utbild-
ningen under 2019 och initiativet fortsatter nasta ar.
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Koncernens dotterbolag i Sverige, Christian Berner AB och Zander &
Ingestrom AB, har kommit lingst nér det giller arbetsmilj6- och brand-
skyddsarbete. Personalansvariga chefer pa Christian Berner ansvarar f6r
att sikerstdlla vilbefinnande for de anstéllda samt for att arbeta med
arbetsmiljofragor i enlighet med nationell lagstiftning och i samverkan
med de anstéllda eller deras representanter.

Olyckor och tillbud foljs alltid upp.

Utbildning

Kompetensutveckling ska bidra till Christian Berners mal och strategier
saval pa kort som lang sikt, samt att verksamheten och dess medarbetare
utvecklas for att mota framtida krav och behov.

Utbildning i Uppférandekoden och dess underomraden (antikorrup-
tion, manskliga réttigheter, arbetsforhallanden och miljo) har genom-
forts via e-learning f6r samtliga medarbetare. Arbetsmiljoutbildning for
chefer har pabarjats och fortsitter under 2020 for alla anstéllda. Hallbar-
het integreras som en del av andra utbildningar, till exempel i saljutbild-
ningar. For att héja den interna hallbarhetskompetensen ska ledningen
uppmuntra till kompetensférhdjande héllbarhetsrelaterade atgirder

inom de olika affirs- och produktomradena och under aret har en ny
Hallbarhetspolicy kommunicerats.

Dotterbolagen har under 4ret genomf6rt utbildningar inom bland
annat HLR+AED och forsta hjilpen, teamutveckling och relationsbyg-
gande samt farligt gods.

Mangfald

Christian Berner ska aktivt verka for jamstilldhet och mangfald. Bolaget
far inte utova ndgon form av diskriminering i sin verksambhet eller i
anstéllningsprocesser. Otillatna diskrimineringsgrunder omfattar, men
ar inte begransade till, alder, funktionsvariation, sexuell laggning, kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, religion eller annan trosupp-
fattning eller etnisk tillhorighet.

Jamstalldhetsarbetet dr viktigt, ett arbete har under 2018 inleddes
med systematisk uppfoljning och framtagande av resultatindikator for
att f6lja upp konsférdelningen (se not 7). Under 2018 genomférdes en
lonekartlaggning som inte visade tecken pé lonediskriminering. For
2020 planeras utbildningsinsatser gillande mangfald och ledningen
kommer att arbeta vidare med kompetenshéjande atgérder.

OMRADE RESULTATINDIKATOR MAL RESULTAT KOMMENTARER
Arbetsmil;jo, Olyckor/tillbud Inga olyckor eller 4/5 Olyckorna och tillbuden rapporterades pa Christian
halsa tillbud Berner AB medan ¢vriga dotterbolag inte hade nagra
sakerhet olyckor/tillbud. Tillbuden foljdes upp och atgardades i
enlighet med existerande rutiner for att sakerstalla att
olyckor och tillbud hanteras enligt policy eller rutin.
Personal Medarbetarsamtal Genomférd av 100 % 100 % Medarbetarundersokningen skickades ut underv. 4
Medarbetarunder- Genomford 100 % 100 % 2019. Utfallet &r nu (74,6). Mélet sammanfattar néjdhet
sokning N6jd med- Mal 85 74,6 med arbetssituation, kollegor, chefer och kompetens-
arbetare utveckling. 2017 var méltalet 80 och utfallet for
koncernen 79,3.
Uppfdorande- Andel (%) personal 100% 100 % 100% av anstallda signerade Uppférandekoden under
kod som signerat 2019.
Uppférandekod
Mangfald, Andel kvinnori Okande andel kvinnori 18% Andelen anstallda kvinnor under 2019 26 % (29 %).
jamstalldhet ledande positioner vs ledande positioner vs 26% Andelen kvinnor i ledande positioner 2019 18 % (18 %)).
andel kvinnor totalt andel kvinnor totalt
Intern Héallbarhetsrelaterade  Okade kunskaperinom 2 Alla anstallda har fatt utbildning i uppforandekoden
utbildning utbildningar per hallbarhet och dess underomraden (antikorruption, manskliga

omrade, deltagare och
omfattning (2019)
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rattigheter, arbetsforhallanden och miljo) samt
generellt om héllbarhet pa Kickoff 2019.



Trovardig

samarbets-
partner

Teknikhandelsforetag som Christian Berner
har omfattande affarsrelationer med olika
parter globalt. Ett systematiskt och effektivt

arbetssitt dr nodvandigt for att skapa trovardig-
het kring héllbarhetsfragor och sikerstélla att dessa
tydliggors och prioriteras pa rétt satt i alla led.

Anti-korruption

Christian Berners representanter far varken ta emot eller erbjuda per-
sonliga gévor, tjdnster, resor, underhallning eller liknande f6rméner som
kan anses vara oskiliga eller olampliga i férhallande till mojliga aftérs-
beslut eller myndighetsbeslut. Representation och gavor skall praglas av
oppenhet, méttfullhet och alltid ha ett naturligt samband med affars-
relationen. Den under 2018 inforda Uppforandekoden som riktar sig

till savdl medarbetare som leverantérer och andra intressenter ar hir

ett viktigt verktyg och ger ett tydligt ramverk att forhélla sig till.

Leverantorer

Under 2019 har ett arbete gjorts for att sakerstilla att koncernens vikti-
gaste leverantorer tagit del av och accepterar Kodens innehall. Samtliga
av de viktigaste leverantorerna har under aret signerat Koden, alternativt
i specifika fall istallet kunnat hdnvisa till sin egen uppférandekod vars
innehall som minst motsvarar Kodens kravbild. Koden mojliggor for
Christian Berner att vid behov utfora inspektioner hos leverantorerna.
Genom att inga avtal eller samarbete med Christian Berner forbinder sig
leverantoren att implementera och folja upp att Koden efterlevs i tillimp-
liga delar. Leverantorer ansvarar i sin tur for att underleverantorer infor-
meras och foljer samma standard. Vid nya avtal eller samarbeten ska
Koden bifogas och signeras.

Genom ett strukturerat och kvalitetssakrat arbete i leverantorsleden
hjalper Christian Berner kunderna att hantera risker kopplat till leveran-
torer. En vanlig utmaning i leverantdrsleden ér olika krav eller syn pa
hallbarhet. Det dr ett omrade som kraver ytterligare kompetensutveck-
ling for att mota kundernas efterfragan. Det kommer i vissa fall att kra-
vas att sdval Christian Berner som bolagets leverantorer har specifik
héllbarhetskompetens samt resurser for att I16pande félja upp hallbar-
hetsfragor.

Christian Berner som kravstillare

En utmaning Christian Berner méter i sin roll som kravstillare dr bero-
endet av goda relationer. Dar blir god dialog och kontinuerligt forbatt-
ringsarbete avgorande framgangsfaktorer.

Christian Berner arbetar redan idag med att leverera produkter och
l16sningar for 6kad héllbarhet i samhillet. Framé6ver behovs ytterligare
fokus pa att dven att de komponenter och tekniker som utgor leveransen
till kund dr hallbara i sd stor utstrackning som mojligt.

Christian Berner har under 2019 utvecklat och implementerat en ny
process for leverantorsbedomningar dar samtliga storre leverantorer
l6pande bedoms. Bedomningen kompletteras med on-site besok dar
uppfoljningsfragor adresseras. Den nya leverantdrsbedomningen inne-
haller ett specifikt avsnitt kopplat till hallbarhet, detta ger forutsatt-
ningar for systematisk informationsinsamling samt 16pande uppf6ljning
av hur leverantdrer arbetar med fragor kopplade till hallbarhet.

Christian Berner bérjade under 2018 kartlagga vilka material och pro-
dukter i sortimentet som bestar av dtervunnet material, restprodukter

HALLBARHETSRAPPORT @

14 'HAV OCHMARINA
RESURSER

A

Egenutvecklad pumplosning
for renare hav

Frén 1 januari 2020 stalls hogre krav pa varldens sjo-
fartsflotta att rena sina rokgaser fran svavel. Med
hjalp av en specialbyggd pump fran Christian Berner
AS fordelas natriumhydroxid i rokgaserna som tillsam-
mans med havsvatten gor att svavelhalten efter skrub-
berprocessen ar reducerad till under 0,1 %, vilket med
god marginal ar under det nya gransvardet.

eller fornybara material samt materialets eller produktens atervinnings-
grad, detta arbete har fortsatt dven under 2019.

Arbetet med att kontinuerligt bevaka teknikutvecklingen vad det gil-
ler nya material, produkter och processer fortsitter och ambitionen &r att
framover introducera och lyfta fram fler och mer hallbara material och
produkter i erbjudandet till marknaden.
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OMRADE RESULTATINDIKATOR MAL RESULTAT KOMMENTARER

Leverantérer  Andel kartlagd Oka kunskap om 95% av Kartlaggningen visar att det ar framst i produkter inom
inkopsomsattning material, produkter A-leverantérerna affarsomréde Materialteknik som atervunnet material
(A-leverantorer) och leverantorer. kartlagda anvands. Vissa plastkvaliteter i sortimentet bestar till
map atervinning av 100 % av atervunnet material, daribland spill fran den
material/komponenter egna produktionsprocessen.

Leverantérer  Andel kartlagd Oka kunskap om 95% av Kartlaggningen visar att fornybara material idag anvands
inkdpsomsattning material, produkter A-leverantorerna endast i mycket liten omfattning och da inom affarsom-
(A-leverantorer) och leverantorer kartlagda réde materialteknik (stegljudsmattor som innehaller
map anvandande av 10% kork). | det kontinuerliga arbetet med vart erbju-
fornybara material dande kommer méjligheter att introducera nya material

och produkter som helt eller delvis bestéar av fornybara
material finnas pa agendan.

Leverantérer  Andel kartlagd Oka kunskap om 95% av Kartlaggning av de storsta leverantérerna och deras res-
inkopsomsattning material, produkter A-leverantérerna pektive produkter (A-leverantérer) och relaterade pro-
(A-leverantorer) och leverantorer kartlagda dukter inom affarsomréde Materialteknik samt Process
map atervinningsgrad & Miljo gjord. Tillgadng pa data fran leverantérer ar gene-

rellt sett dalig. Inom omrade Vibrationsteknik ar den
estimerade atervinningsgraden 58 %.

Leverantérer  Andel (%) av total 80% 95% Samtliga av de storsta leverantdrerna har under 2019
inkdpsomsattning signerat Uppférandekoden, alternativt kunnat hanvisa
hos leverantorer som tillen egen uppférandekod vars innehall som minst mot-
signerat Uppférande- svarar kravbilden i Christian Berners Uppforandekod.
koden (2019)

Leverantérer  a.) Ny leverantorsbe- 80% a.) Ny modell for En ny utvarderingsmodell har inforts dar hallbarhets-

doémning inford. leverantors- aspekter arenintegrerad del av bedémningen. Mal
b.) Andel (%) av total bedomningarinférd ~ for 2019 var att ha 100 % av A- och B-leverantérer

inkdpsomséttning under Q3 2019 bedémda under 2019. (100 % av A- och B-leveranté-

som bedémda leve- b.)75,4% rerna motsvarar cirka 80 % av inkdpsomsattningen).

rantorer represen-

terar.

Leverantorer Antal on-site uppfolj- 80% Genomfors 2020 On-site uppféljning av samtliga storre leverantorer
ningar (2020) (A-leverantérer) skall genomforas under 2020. (100 %

av A- och B-leverantérerna motsvarar cirka 80 % av
inkdpsomsattningen).

Transporter CO,-utslapp (2019) Faststalla utslapps- Process for manatlig Transporter fran leverantor till kund star for en bety-

nivaer fran transporter
och utifrén detta
definiera mal och
forbattringsatgarder.

insamling av utslapps-
data fran transporter
inford.

dande del av foretagets CO,-utslapp darfér har
Christian Berner paborjat ett arbete for att kunna
mata utslappen for alla dotterbolag 2019. Under 2019
har process for att mata utsléapp fran transporter fran
centrallagret i Molnlycke satts upp. Under 2020 skall
en atgardsplan tas fram som skall verka fér att minska
nettomiljéavtrycket fran transporter som bolagets
verksamhet ger upphov till.
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Riskregister
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RISKOMRADE

Kunder

Kompetens
och méngfald

Efterlevnad
lagstiftning samt
hallbarhetskrav
och standarder

Antikorruption

Leverantorer

Leverantdrer

BESKRIVNING AV RISK

Produkter eller l6sningar fran
Christian Berner anvands pé ett
oetiskt sattalternativt bidrar tillen
inte héllbar produkt eller l6sning.

Svért att rekrytera nya medar-
betare pa marknader med hog
konkurrens. Rekryteringar och
tillsattningar utan beaktande

av mangfald.

Attinte ha strukturer pa plats for
att folja med i utvecklingen av nya
lagar och standarder samt intres-

senters forvantningar péd omradet.

Att taemot eller erbjuda mutor,
personliga gavor eller andra for-
méaner som kan anses vara oska-
ligaeller olampliga i forhallande
till mojliga affarsbeslut eller
myndighetsbeslut.

Risk att leverantérer och under-
leverantorer inte respekterar de
krav och normer som foljer med
Christian Berner Koden och att de
inte har hallbarhetskompetens
samt resurser for att félja upp och
utvardera héllbarhetsaspekter.

Ny teknik eller forskning som
visar att mer héallbara produkter
eller l6sningar kan erhéllas fran
leverantor som inte Christian
Berner samarbetar med eller som
Christian Berner kan inkludera i
sin portfolj.

POTENTIELL PAVERKAN

Férsémrat anseende och finan-
siell paverkan.

Missad kompetens och beslut
fattade pd samre premisser.

Regelbrott kan medfdra legala
konsekvenser, férsamrat anse-
ende och oforméga att fullfolja
ingdngna avtal.

Regelbrott kan medféra legala
konsekvenser, férsamrat anse-
ende och oférméaga att fullfolja
ingdngna avtal.

Christian Berner riskerar att salja
loésningar eller produkter som inte
motsvarar utfasta kundkrav vilket
kan péverka kundrelation samt
finansiella nyckeltal.

Kunder valjer att samarbeta
med andra aktorer. Finansiell
paverkan.

MINIMERING AV RISK

En néra dialog med kund samt
atgarder som framjar 6kad kompe-
tens inom héllbarhet.

Kompetenshojande atgarder inom
hallbarhet samt specifikt inom
mangfald. Mangfald beaktas vid
allarekryteringar.

Tydliga rollférdelningar och
ansvarsomraden inom hallbarhet.
Utbildning samt inkludering av hall-
barhetsfrégor i hela organisationen.

Krav pa leverantorers signering av
Uppférandekoden. Visselblasarfunk-
tionen ger battre forutsattningar for
Christian Berner att upptacka kor-
ruption. Utbilda och medvetande-
gora anstallda om korruption.

Sakerstélla att leverantorer forstar
och signerar Uppforandekoden.
Christian Berner kan vid behov
utféra inspektioner hos leverantor.
Christian Berner har under 2019
intensifierat arbetet genom att
utarbeta och implementera en ny
leverantorsbedémningsmall.

Utbildning samt inkludering av hall-
barhetsfragor i saljorganisationen.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till bolagstimman i Christian Berner Tech Trade AB, org.nr 556026-3666

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ir styrelsen som har ansvaret fér hallbarhetsrapporten for ar 2019 pa

Uttalande

sidorna 14-21 och for att den dr upprittad i enlighet med arsredovis-

ningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning
Var granskning har skett enligt FAR:s rekommendation RevR 12 Revi-

sorns yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten. Detta innebér
att var granskning av héllbarhetsrapporten har en annan inriktning och
en vasentligt mindre omfattning jamfort med den inriktning och

En héllbarhetsrapport har upprittats.

Goteborg den 20 mars 2020

KPMG AB

Mathias Arvidsson
Auktoriserad revisor

omfattning som en revision enligt International Standards on Auditing

och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss

tillracklig grund for vart uttalande.
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